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| SEMINARAUSSCHREIBUNG 

Gefährdungsanzeige nach § 16 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG) – 
Ihre Handlungssicherheit als Interessenvertretung 
Ihr Einsatz für Sicherheit und Gesundheit – wie Sie Gefährdungsanzeigen professionell begleiten, 
Haftungsrisiken vermeiden und verbindliche Regelungen schaffen 

 

Dieses Seminar eignet sich für: 
Betriebsratsmitglieder, Schwerbehindertenvertretungen (SBV) – insbesondere in 

Gesundheitseinrichtungen, Pflegebetrieben, Kliniken und sozialen Einrichtungen. Es befähigt Sie, 

Gefährdungsanzeigen konstruktiv zu nutzen, Beschwerden wirksam zu begleiten und gemeinsam mit 

dem Arbeitgeber eine präventive Sicherheitskultur zu fördern. Optimal als Ergänzung zu Schulungen im 

Bereich Arbeitsschutz, Gefährdungsbeurteilung und Mitbestimmung. 

Ob psychische Überlastung, technische Defekte oder organisatorische Mängel – gefährliche 
Arbeitsbedingungen sind keine Seltenheit. Beschäftigte sind gesetzlich verpflichtet, solche Gefährdungen zu 
melden. Doch wie geht es nach der Anzeige weiter? Und welche Verantwortung trägt die 
Interessenvertretung? Dieses Seminar macht Sie handlungssicher im Umgang mit Gefährdungsanzeigen nach  
§ 16 ArbSchG. Sie erfahren, wie Sie die Gesundheit Ihrer Kolleginnen wirksam schützen, Haftungsrisiken 
vorbeugen und gemeinsam mit dem Arbeitgeber klare Regelungen schaffen. 
 

Rechtliche Sicherheit: Was die 
Gefährdungsanzeige wirklich bedeutet 
• Gefährdungsanzeige nach § 16 ArbSchG: 

Rechte und Pflichten der Beschäftigten 
rechtssicher klären 

• Abgrenzung der Überlastungsanzeige zur 
Unfallanzeige: Was gilt wann – und warum? 

• Haftungsrisiken bei unterlassener Anzeige – 
auch für die Interessenvertretung relevant 

• Arbeitgeber in der Pflicht: So entsteht 
Handlungsdruck durch dokumentierte 
Anzeigen 

Ihre Beteiligungsmacht: Beschwerden wirksam 
begleiten und durchsetzen 
• Beschwerderecht nach §§ 84 und 85 BetrVG: 

Unterstützungspflicht und aktive Rolle des 
Betriebsrats 

• Gefährdungen erkennen, bewerten und als 
Dauerproblem strategisch angehen 

• Beteiligung bei Bearbeitung, Auswertung und 
Nachverfolgung von Anzeigen sichern 

• Zusammenarbeit mit Sicherheitsfachkräften, 
Betriebsarzt und Aufsichtsbehörden gezielt 
nutzen 

Betriebsvereinbarungen zur 
Gefährdungsanzeige entwickeln 
• Aufbau und Inhalte einer praxistauglichen BV 

„Gefährdungsanzeige“ 
• Meldewege, Dokumentation und Schutz vor 

Benachteiligung konkret regeln 
• Umgang mit anonymen Meldungen und 

sensiblen Daten rechtssicher gestalten 
• Formulierungshilfen und Textbausteine: So 

setzen Sie die BV professionell um 
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Web: www.kk-bildung.de 

E-Mail: info@kk-bildung.de 

  

 

 Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! 

Anmeldung für das Seminar 

 
Die Anmeldung soll schriftlich mindestens 4 Wochen vor dem geplanten Seminarbeginn bei uns 
eingehen. Kurzfristige Anmeldungen sind auf Anfrage möglich.  

 
E-Mail seminare@kk-bildung.de 

Fax 037207 65 12-82 

Post K&K Bildungsmanufaktur GmbH 
 Berthelsdorfer Str. 72 
 09661 Hainichen 

Online www.kk-bildung.de 

 

 

 
 

Freistellung für das Seminar 
 

BR 
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse für die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.  
Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die 
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG. 

SBV 
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse für die Arbeit der Schwerbehindertenvertretung. Die Freistellung 

erfolgt nach § 96 Abs. 4 SGB IX. Die Kostentragungspflicht richtet sich nach § 96 Abs. 8 SGB IX. 

JAV 
Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse für die Arbeit der Jugend- und Auszubildendenvertretung. Die 
Freistellung erfolgt nach § 65 Abs. 1 i. V. m. § 37 Abs. 6 BetrVG. Die Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 
BetrVG. 

 

Seminarinformationen 
 

Seminar-Nr. Termin Uhrzeit Ort 
Preis  

inkl. ÜN 
Preis  

ohne ÜN 
zus. 
ÜN 

313-11-01 08.12. - 10.12.2026 
1. Tag: 10.00 - 17.00 Uhr 
2. Tag: 09.00 - 17.00 Uhr 
3. Tag: 09.00 - 15.00 Uhr 

First Inn Zwickau 
Kornmarkt 9 

08056 Zwickau 
1670,- € 1390,- € 112,- € 

 

Die aufgeführten Preise verstehen sich inklusive aller Seminarkosten sowie der Verpflegung im Seminarhotel zuzüglich der  

gesetzlichen Mehrwertsteuer. Terminänderungen und Preisanpassungen vorbehalten. Die Rechnungsstellung erfolgt nach Abschluss des 

Seminars. Zahlungsziel: 7 Tage netto ab Rechnungsdatum. 
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– Anmeldeformular 
 
 

Bitte füllen Sie die Seminaranmeldung vollständig und gut leserlich in DRUCKBUCHSTABEN aus. 

Diese können Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82 
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden. 

 

Seminar-Nr.: 
313-11-01 

Termin: 08.12. - 10.12.2026 
1. Tag: 10.00 - 17.00 Uhr 
2. Tag: 09.00 - 17.00 Uhr 
3. Tag: 09.00 - 15.00 Uhr 

Seminarort: 
First Inn Zwickau 
Kornmarkt 9 
08056 Zwickau 

 

Seminar: 
Gefährdungsanzeige nach § 16 Arbeitsschutzgesetz (ArbSchG): Ihre 
Handlungssicherheit als Interessenvertretung 

 

Teilnehmer/-in 
Bitte füllen Sie pro Person jeweils ein Formular aus. Rechnungsadresse (Arbeitgeber/-in) 

Anrede (optional): Firma:  

Name:  Str./Nr.:  

Vorname:  PLZ/Ort:  

Tel.*:  Tel.:  

E-Mail*:  Rechnungs-E-Mail: 

  
    

 

Pflichtangaben: Optional: 

☐ mit Übernachtung ☐ vegetarisches Essen  ☐ veganes Essen 

☐ ohne Übernachtung 
 

☐ Anreise am Vortag (zus. Übernachtung) 
 
 

 

Teilnahmebedingungen & Stornierungen: 

Seminaranmeldungen sind verbindlich. Stornierungen sind schriftlich per Fax oder E-Mail einzureichen. Kostenfreie 

Stornierungen sind bis zum 28. Tag vor dem Seminarbeginn möglich. Danach wird bis zum 21. Tag vor dem Seminarbeginn 

eine Bearbeitungsgebühr von 50,00 EUR je Teilnehmer zzgl. MwSt., anschließend der volle Seminarpreis zzgl. MwSt. 

erhoben.  

Dieser ist ebenso bei Nichtteilnahme zu zahlen. Selbstverständlich können Sie bei Verhinderung rechtzeitig einen anderen 

Teilnehmer benennen. 

*Mit Angabe Ihrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklären Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und 

Informationen der K&K Bildungsmanufaktur zu erhalten. Diese Einwilligung können Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-

Adresse oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden. 
 

Mit der Anmeldung erkenne ich die oben genannten Teilnahmebedingungen an.

 

Ort und Datum Stempel und Unterschrift 
der Geschäftsleitung 

Unterschrift der 
Interessenvertretung 

Name in 
Druckbuchstaben 

Eine Anmeldebestätigung geht Ihnen nach Ihrer Anmeldung schriftlich zu. Sollten nicht genügend Seminaranmeldungen 
eingehen, so ist der Veranstalter zur Absage des Seminars berechtigt. 
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