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| SEMINARAUSSCHREIBUNG

Vertrauensvolle Zusammenarbeit ist das Ziel — doch was, wenn sie gestort ist? Als Betriebsrat
stehen Sie nicht machtlos da.

In diesem Seminar lernen Sie die wirksamsten rechtlichen Mittel kennen, von der
Einigungsstelle bis zur einstweiligen Verfligung. So kénnen Sie auch in schwierigen Situationen
souveran und rechtssicher handeln.

Grundlagen fiir die strategische

Durchsetzung

e Frihzeitiges Erkennen und Angehen von
Konflikten durch gezielte
Kommunikations- und

e Abgrenzung zum gerichtlichen
Beschlussverfahren: Wann ist welches
Mittel einzusetzen?

e Besonderheiten des Beschlussverfahrens
gezielt einsetzen — von der Einleitung bis zur
Kooperationsstrategien gerichtlichen Entscheidung

o Mitbestimmungs- und Informationsrechte Rechtlicher Schutz in akuten Situationen
des Betriebsrates wirksam nutzen e Einstweilige Verfligung: Voraussetzungen,

e Rechtliche Grundlagen verstehen, um

Konflikte zielgerichtet zu begleiten und zu
[6sen

Optionen bei festgefahrenen
Verhandlungen

Einigungsstellenverfahren: Zustandigkeit,
Bildung, Ablauf und praktische
Anwendung

Ablauf, Chancen und Risiken
Strafverfahren nach § 119 BetrVG bei
Behinderung und Beeinflussung der
Betriebsratsarbeit

Ordnungswidrigkeiten nach § 121 BetrVG:
BuRgeldregelungen bei Missachtung der
Informationspflichten

Fristen, Formvorgaben und taktisches
Vorgehen in Verfahren sicher beherrschen

Betriebsratsmitglieder, die ihre Rechte in schwierigen Verhandlungssituationen konsequent und
rechtssicher vertreten wollen. Besonders wertvoll flir Vorsitzende und Mitglieder mit
besonderen Aufgaben in Konfliktsituationen. Ideal auch als Ergédnzung zu den
Grundlagenseminaren im Betriebsverfassungsrecht.
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Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! -_

| Freistellung fiir das Seminar

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fur die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.
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Inhouse-Anfrage

Bitte fiillen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses konnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:

Str./Nr.:

PLZ/Ort:

Anrede (optional):

Name:

Vorname:

Tel.*:

E-Mail*:

Interessenvertretung:

’7 Betriebsrat |7 Personalrat |7 JAV ’7 SBV |7 Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

gewlnschte Kalenderwoche:

Personenanzahl:

Veranstaltungsort:

’7 im Unternehmen r im Seminarhotel — organisiert durch K&K r sonstiger Ort

’7 als Online-Seminar, wenn thematisch moglich

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklaren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.
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