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| SEMINARAUSSCHREIBUNG

Betriebsratsvorsitz und Stellvertretung Glbernehmen eine Leitungsfunktion — ohne formales
Weisungsrecht, aber mit hoher Verantwortung.

Dieses Seminar starkt die Fihrungskompetenz in schwierigen Situationen, vermittelt praxisnahe
Strategien und zeigt auf, wie auch unter Druck eine konstruktive Zusammenarbeit im Gremium
und mit der Arbeitgeberseite gelingt.

Bitte beachten Sie: Mindestteilnehmerzahl 6 Personen

Leitung in komplexen Situationen e Handlungsmoglichkeiten bei

e Fihrungsrolle im Betriebsrat: Leitung Pflichtverletzungen einzelner
ohne Weisungsbefugnis verstehen und Gremienmitglieder — inkl.
ausfillen Ausschlussverfahren (§ 23 BetrVG)

e Welcher Fihrungsstil ist im Gremium Storungen durch die Arbeitgeberseite
wirksam und dem BetrVG angemessen? wirksam begegnen

e Souverines Auftreten und zielgerichtete e Pflichtverletzungen, Ordnungswidrigkeiten
Gesprachsfiihrung in heiklen Situationen und Straftaten erkennen und einordnen

Konflikte im Gremium konstruktiv I6sen e Rechtliche und kommunikative

e Schweigepflichtverletzung, Handlungsmaoglichkeiten bei Behinderung
Betriebsfriedensstorung, Lagerbildung — der Gremienarbeit
Ursachen und Losungen e Vertrauensvolle Zusammenarbeit neu

e Konflikte aufarbeiten: Nachbereitung von aufbauen und sichern — trotz
Kampfabstimmungen und Teambildung Konflikterfahrungen

alle Personen mit Aufgaben in der Leitung oder stellvertretenden Leitung eines
Betriebsratsgremiums, die in schwierigen Situationen sicher und kompetent agieren méchten.
Empfohlen als Erweiterung bestehender Flihrungskompetenzen und als Vertiefung
arbeitsrechtlicher Kenntnisse im Konfliktfeld der Mitbestimmung.

Geschéftsfihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
Berthelsdorfer Str. 72 Michael Kést HRB 26877 Fax: 037207 65 12-82 E-Mail: info@kk-bildung.de
09661 Hainichen Uwe Kretschmann USt-IdNr. DE278961531
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Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! -_

| Freistellung fiir das Seminar

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fur die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.

K&K Bildungsmanufaktur GmbH Geschaftsfiihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
Berthelsdorfer Str. 72 Michael Kost HRB 26877 Fax: 037207 65 12-82 E-Mail: info@kk-bildung.de
09661 Hainichen Uwe Kretschmann USt-IdNr. DE278961531



Inhouse-Anfrage

Bitte fiillen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses konnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:

Str./Nr.:

PLZ/Ort:

Anrede (optional):

Name:

Vorname:

Tel.*:

E-Mail*:

Interessenvertretung:

’7 Betriebsrat |7 Personalrat |7 JAV ’7 SBV |7 Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

gewlnschte Kalenderwoche:

Personenanzahl:

Veranstaltungsort:

’7 im Unternehmen r im Seminarhotel — organisiert durch K&K r sonstiger Ort

’7 als Online-Seminar, wenn thematisch moglich

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklaren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.

Geschéftsfihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
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