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| SEMINARAUSSCHREIBUNG

Ersatzmitglieder sichern die Arbeitsfahigkeit des Betriebsrates — oft kurzfristig und mit grofRer
Verantwortung. Doch ohne fundiertes Wissen bleiben Mitwirkungsrechte ungenutzt und
Fehlerquellen lauern. Dieses Seminar macht Sie fit fiir den Einsatz: rechtlich fundiert, praxisnah
und mit klarem Blick auf lhre Rolle im Gremium.

lhre Rolle im Betriebsrat — rechtlich fundiert e Typische Fehler vermeiden — Fristen und

handeln Begriindungen korrekt anwenden

* Rechte und Pflichten von e Uberblick zur Mitbestimmung in sozialen

Ersatzmitgliedern nach dem BetrVG Angelegenheiten: Rechte gezielt nutzen

* Voraussetzungen und Verfahren zur lhre Integration in die Gremienarbeit

wirksamen Nachladung ins Gremium e Zusammenarbeit mit erfahrenen

e Verhinderungsgriinde und rechtssichere Mitgliedern: Informationsaustausch und
Beschlussfassung bei Ersatzmitgliedschaft Rollenfindung

e Mitwirkungspflichten kennen — e Schweigepflicht vs. Offentlichkeitsarbeit —
Verantwortung von Anfang an bewusst worauf Ersatzmitglieder achten miissen
wahrnehmen e Vorbereitung auf aktive Einsatze:

Handlungssicherheit bei den Rechten des Aktenfiihrung, Sitzungsniederschriften und

Betriebsrates

. A Sitzungsvorbereitung
e Beteiligung bei Einstellungen,

) ] e Personliche Sicherheit gewinnen durch
Versetzungen, Eingruppierungen

(§ 99 BetrVG)
e Handlungsmoglichkeiten bei

Fallbeispiele und Praxistipps

Kindigungen: Stellungnahme und
Widerspruch nach § 102 BetrVG

Ersatzmitglieder im Betriebsrat, die sich auf ihre Rolle rechtssicher und engagiert vorbereiten
mochten — unabhéangig davon, ob ein kurzfristiger Einsatz bevorsteht oder perspektivisch
geplant ist. Es schafft ein solides Fundament fiir eine aktive und verantwortungsbewusste
Mitarbeit im Gremium.
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Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! -_

| Freistellung fiir das Seminar

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fur die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.
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Inhouse-Anfrage

Bitte fiillen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses konnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:

Str./Nr.:

PLZ/Ort:

Anrede (optional):

Name:

Vorname:

Tel.*:

E-Mail*:

Interessenvertretung:

’7 Betriebsrat |7 Personalrat |7 JAV ’7 SBV |7 Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

gewlnschte Kalenderwoche:

Personenanzahl:

Veranstaltungsort:

’7 im Unternehmen r im Seminarhotel — organisiert durch K&K r sonstiger Ort

’7 als Online-Seminar, wenn thematisch moglich

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklaren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.
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