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| SEMINARAUSSCHREIBUNG

Was als Notldsung begann, ist fir viele langst gelebte Realitdt: Homeoffice und mobile Arbeit
stellen Betriebsrate vor neue Herausforderungen — rechtlich, organisatorisch und
mitbestimmungspolitisch. Dieses Seminar vermittelt lhnen das nétige Wissen, um diese
Arbeitsformen im Sinne der Beschaftigten mitzugestalten und dauerhaft zu etablieren.

Mitbestimmung bei mobiler Arbeit e Unfallversicherung und

e Definitionen und Abgrenzung: Gefahrdungsbeurteilung im mobilen Setting
Homeoffice, mobiles Arbeiten, Telearbeit Lésungskompetenz bei Datenschutz und

e Rechtsanspruch oder Ermessenssache? Vereinbarungen
Beteiligungsrechte kldren und nutzen e Datenschutz und Datensicherheit im

e Weisungsrecht versus Fiirsorgepflicht: Homeoffice: Risiken erkennen und
Wer entscheidet was? vermeiden

e Kostenfragen und e Anforderungen an digitale Arbeitsmittel und
Gleichbehandlungsgrundsatz aus Sicht Kommunikation
des Betriebsrats e Eckpunkte fir eine tragfahige

Blick auf Arbeitszeit und Arbeitsschutz Betriebsvereinbarung

e Arbeitszeitgesetz im Homeoffice: Was gilt, Homeoffice in die Zukunft retten —

was ist erlaubt? rechtssichere Verstetigung gestalten
e Dokumentation und Kontrolle — ohne

Vertrauen zu zerstdren
e Arbeits- und Gesundheitsschutz rechtlich

absichern

Betriebsratsmitglieder, die Regelungen zu Homeoffice und mobiler Arbeit rechtssicher begleiten
und mitgestalten wollen. Ideal fiir Gremien, die bestehende Notlésungen in nachhaltige
Arbeitsmodelle Giberfiihren mochten. Ergdnzend empfehlen wir Seminare zu Datenschutz,
Arbeitszeitgestaltung und zur Erstellung von Betriebsvereinbarungen.
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Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! -_

| Freistellung fiir das Seminar

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fur die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.
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Inhouse-Anfrage

Bitte fiillen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses konnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:

Str./Nr.:

PLZ/Ort:

Anrede (optional):

Name:

Vorname:

Tel.*:

E-Mail*:

Interessenvertretung:

’7 Betriebsrat |7 Personalrat |7 JAV ’7 SBV |7 Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

gewlnschte Kalenderwoche:

Personenanzahl:

Veranstaltungsort:

’7 im Unternehmen r im Seminarhotel — organisiert durch K&K r sonstiger Ort

’7 als Online-Seminar, wenn thematisch moglich

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklaren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.
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