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| SEMINARAUSSCHREIBUNG

Ob neu im Betriebsrat oder auf dem Weg zur souverdnen Interessenvertretung: Zwischen
gesetzlichen Anforderungen und betrieblicher Realitdt benétigen Sie Klarheit,
Handlungssicherheit und strategisches Know-how. In diesem Wochenseminar erarbeiten Sie
sich ein tragfahiges Fundament — und erweitern es gezielt um lhre Beteiligungsrechte bei
Einstellungen, Versetzungen und Kiindigungen.

Startklar fiir den Betriebsrat — mit dem e Rolle und Selbstverstandnis im
nétigen Wissen und Selbstbewusstsein Spannungsfeld zwischen Kontrolle und
o Uberblick Giber Aufbau und Struktur des

Betriebsverfassungsgesetzes

Kooperation
Ilhre Beteiligungsrechte bei personellen

e Rechte und Pflichten des Betriebsrates MaRnahmen wirksam nutzen
verstandlich und anwendbar e Beteiligung nach § 99 BetrVG: Einstellung,
e Zusammenarbeit mit dem Arbeitgeber: Versetzung, Um-/Eingruppierung
Chancen und Grenzen e Beteiligung bei Stellenausschreibungen,
e Schweigepflicht und Offentlichkeitsarbeit Personalplanung und Qualifizierung
rechtssicher gestalten e Kiindigungen rechtssicher begleiten:
Strategisches Handeln im Gremium und im Abmahnungen, Anhérungen,
Betrieb Widerspruchsrechte (§ 102 BetrVG)

* Zielgerichtete Sitzungsplanung und e Schutz besonderer Personengruppen — lhre

interne Organisation Rolle als Wachter der Gerechtigkeit

e Betriebsversammlungen wirksam
gestalten — Themen, Formate, Wirkung

neu gewahlte Betriebsratsmitglieder ebenso wie fiir bereits aktive Kolleginnen und Kollegen, die
ihr Wissen strukturiert aufbauen oder vertiefen méchten. Es vereint Grundwissen und
fortgeschrittene Inhalte in einer kompakten Woche — ideal fiir einen ganzheitlichen Einstieg. Fir
alle, die die Mitbestimmung im Betrieb nicht nur verstehen, sondern wirksam leben wollen.

Geschéftsfihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
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Immer auf dem neusten Stand mit Seminaren der K&K Bildungsmanufaktur! -_

| Freistellung fiir das Seminar

Das Seminar vermittelt notwendige Kenntnisse fur die Betriebsratsarbeit nach § 37 Abs. 6 BetrVG.
BR Die Freistellung der Betriebsratsmitglieder erfolgt auf Beschluss des Betriebsrates nach § 37 Abs. 6 BetrVG. Die
Kostentragungspflicht richtet sich nach § 40 BetrVG.

K&K Bildungsmanufaktur GmbH Geschaftsfiihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
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Inhouse-Anfrage

Bitte fiillen Sie das Anfrageformular vollstandig und gut leserlich in aus.
Dieses konnen Sie uns per E-Mail an seminare@kk-bildung.de oder per Fax an die 037207 6512-82
oder per Post an: K&K Bildungsmanufaktur GmbH, Berthelsdorfer Str. 72, 09661 Hainichen senden.

Firma:

Str./Nr.:

PLZ/Ort:

Anrede (optional):

Name:

Vorname:

Tel.*:

E-Mail*:

Interessenvertretung:

’7 Betriebsrat |7 Personalrat |7 JAV ’7 SBV |7 Wirtschaftsausschuss

Themengebiet/Schwerpunkte:

gewlnschte Kalenderwoche:

Personenanzahl:

Veranstaltungsort:

’7 im Unternehmen r im Seminarhotel — organisiert durch K&K r sonstiger Ort

’7 als Online-Seminar, wenn thematisch moglich

*Mit Angabe lhrer E-Mail-Adresse und Telefonnummer erklaren Sie sich bereit, auf diesem Weg Angebote und Informationen
der K&K Bildungsmanufaktur GmbH zu erhalten. Diese Einwilligung kdnnen Sie jederzeit unter Angabe der E-Mail-Adresse
oder Telefonnummer widerrufen. Der Widerspruch kann direkt an info@kk-bildung.de gerichtet werden.

Geschéftsfihrer: Amtsgericht Chemnitz Tel.: 037207 65 12-81 Web: www.kk-bildung.de
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